Jasentiedote tehylaisille 2 — 2013

Helmikuussa maksetaan kaikille 1,46 % yleiskorotus . Myos harkinnanvaraista
henkilokohtaista lisd& korotetaan 1,46 prosentilla.

Helmikuussa tulee jaettavaksi mygs jarjestelyerd, joka on suuruudeltaan 0,6 %
tehylaisten palkkasummasta. Eréan kohdentamisesta henkilokohtaisiin lisiin ja
tehtavakohtaisiin palkkoihin neuvotellaan tydonantajan kanssa 5.2. Tehyn tavoitteena
on, etta era kohdennetaan paivitetyn tyon vaativuuden arvioinnin perusteella
tehtavakohtaisiin palkkoihin.

Jarjestelyeran kohdentamisesta tehtavakohtaisiin palkkoihin neuvotellaan 16.4.
Nama korotukset on tarkoitus maksaa takautuvasti to ukokuun palkanmaksun
yhteydessa .

KVTES: n tyfaikaluvun 12 8 2 mom. mukaan tyévuoro on saannénmukaisesti
enintdan 10 tunnin mittainen. Psykiatrisissa sairaaloissa ja kehitysvammalaitoksissa
yévuoron pituus voi olla 11 tuntia. Paikallisesti on nyt sovittu, etté yévuoron

pituus voi olla enintdan 11 tuntia, mutta yli 10 tu ~ nnin yovuoron tekeminen on
vapaaehtoista. Naita yli 10 tunnin yovuoroja ei lasketa n.s. pitkiksi ty ovuoroiksi
(max. 15 tuntia), joiden kayttd& on rajoitettu kolmeen vuoroon kolmen viikon
jaksossa. Naita pitkid vuoroja on Satakunnan sairaanhoitopiirissa tehty jo 90 — luvulta
lahtien paikallisella sopimuksella, joka on nyt paivitetty e.m. rajoituksin.

Luottamusmiehille on tullut myds kysymyksia tyévuoron minimipituudesta liittyen
siséisiin koulutuksiin. KVTES: n tydaikaluvun 12 § 1 mom. mukaan alle neljan
tunnin tyévuoroja ei tule tydpaikalla kayttaa, elleivat viranhaltijan/tyéntekijan
tarpeet tai toiminnan kannalta perusteltu syy tata edellyta.

Tehy voitti Ty6tuomioistuimessa  kiistan, joka koski hinnoittelun ulkopuolisten 1,3
% yleiskorotusta 1.1.2010. Satakunnan sairaanhoitopiiri joutuu maksamaan
takautuvasti 13 tehylaiselle tuon korotuksen viivastyskorkoineen. KT tuomittiin
maksamaan Tehylle hyvityssakkoa 3000 € valvontavelvollisuuden rikkomisesta seké
yhteisvastuullisesti Satakunnan sairaanhoitopiirin kanssa Tehyn oikeudenkayntikulut
9800 €.

Aktiivista vaalikevatta kaikille tehylaisille!
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